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Referat – Generalforsamling 2015 
Referat for Aalborg Klatreklubs ordinære generalforsamling 2015 

tirsdag d. 10/3 2015 kl. 19.00 i klubbens lokaler. 

Dagsorden og regnskab ifm. generalforsamlingen kan ses på  
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Generalforsamling_AAK_2015.pdf 
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Aarsregnskab_drift_status_2014.pdf 
 
   

56 fremmødte medlemmer 

1. Formalia – valg af dirigent og referent 
Valg af dirigent: Flemming Nielsen 

Valg af referent: Palle Rye 

2. Bestyrelsens beretning for det forløbne år  
Fremlagt ved AAK's formand Jan Mikkelsen 
Beretningen kan findes på: 
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Aarsberetning_2014_2015.pdf  

3. Arbejdsudvalgenes mundtlige beretning for det forløbne år  
Klippeklatringsudvalg  

Der blev traditionen tro præsenteret billeder fra årets forgangne ture. 

Herefter blev der præsenteret billeder fra arrangementerne Aalborg Deep Water Solo og Aalborg Open. Se i 

øvrigt oplæg på hjemmesiden. 

Instruktørudvalg  

Mundtlig beretning fra instruktørudvalget. Der er i omkring 15 aktive instruktører i klubben, hvoraf de fire 

pt. er på ”barselsorlov” og to kun tilknyttet ungdomsholdet.  I praksis betyder dette et underskud på 

instruktører, så nye kræfter er velkomne. Der bliver afholdt genopfriskende førstehjælpskursus for 

instruktørerne til foråret. Der er med glæde konstateret godt fremmøde på instruktørernes interne 

orienteringsmøder (dvs. væsentligt flere end de sidste års 3-4 personer per møde). 

Ny udvidelse 

På vegne af Jens Christian orienterer Hanne omkring regnskabet for den nye bouldervæg.  

http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Regnskab_ny_boulder.pdf 

http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Generalforsamling_AAK_2015.pdf
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Aarsregnskab_drift_status_2014.pdf
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Aarsberetning_2014_2015.pdf
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Regnskab_ny_boulder.pdf
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Der henvises i øvrigt til regnskabet og den skriftlige beretning i links ovenfor. 

Der blev stillet en række spørgsmål omkring bestyrelsens beslutninger vedrørende de økonomiske 

prioriteringer i det nye boulderprojekt. Det var blevet forelagt sidste generalforsamling, at der skulle 

ansættes en projektleder og nogle tømrere på projekt, men det skulle først afklares om lønningerne kunne 

klares uden at skulle lave reelle ansættelser med CVR-registrering, moms osv. Det var bestyrelsen 

magtpåliggende at sikre at aflønningsmetoden ikke bragte klubbens status som frivillig i fare og processen 

blev derfor længere og mere kompliceret end først antaget.  

Det blev foreslået at bestyrelsen kunne have orienteret tydeligere på sidste generalforsamling eller 

efterfølgende indkaldt til en ekstraordinær generalforsamling så snart det blev tydeligt at forudsætningerne 

for budgettet skred. Argumentet var, at man derved kunne sikre klubbens opbakning til prioriteringerne og 

dermed undgå efterfølgende spørgsmål til prioriteringerne.  

Der blev fra flere sider påpeget at bestyrelsen i øvrigt havde gjort et godt stykke arbejde på det nye projekt 

med et flot resultat til følge. 

Til sidst konkluderede ordstyreren med at det henstilles til fremtidige bestyrelser, at der bliver lavet større 

gennemsigtighed og ført mere udførlige referater for bestyrelsesmøderne. 

4. Forelæggelse af regnskab for det forløbne år til godkendelse, samt 

budget for det kommende år  
AAK's kasserer Hanne R. Roesen fremlagde regnskab for generalforsamlingen 
 
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Aarsregnskab_drift_status_2014.pdf 
Revisor godkender regnskabet for 2014 sammen med kommentarer, hvoraf dele bliver læst op for 

generalforsamlingen. Revisor henstiller til personer, der anvender dankortmaskinen, at der bogføres 

udførligt både af hvem og hvad der er betalt for. 

Revisor bemærkninger: 

http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Revisor_Kommentarer%20til%20regnskab%

20AAK%202014rettet2.pdf  

Kasserer kommentarer til Revisors bemærkninger: 

http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Kasserer_svar_til_revisor_bemaerkninger.p

df  

Regnskabet blev godkendt af generalforsamlingen.  

Hanne R. Roesen præsenterede budget for generalforsamlingen  

Indtægt for "kursus og eksamen" (kontonr. 1025) blev af kasserer foreslået ændret til 14.000 kr da de 

foreslåede 18.000 kr. vurderes for højt ift. reelle indtægter sidste år, da 4000 kr. fra 2014 resultat hører til 

et arrangement. 

http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Aarsregnskab_drift_status_2014.pdf
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Revisor_Kommentarer%20til%20regnskab%20AAK%202014rettet2.pdf
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Revisor_Kommentarer%20til%20regnskab%20AAK%202014rettet2.pdf
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Kasserer_svar_til_revisor_bemaerkninger.pdf
http://njklatreklub.dk/files/njkdocs/Generalforsamlinger/2015/Kasserer_svar_til_revisor_bemaerkninger.pdf
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Indtægt for 1040 "Lokaletilskud fra Aalborg K" foreslås af revisor sat til 123.500 kr. i stedet for 126.500 kr. 

da det ikke vurderes at vi vil få mere end sidste år. 

Der blev sat forslag om at nedsætte udgifter til vippevæg under "Klatrevæg" (kontonr. 2053) fra 30.000 

kr. til 5.000 kr. Forslaget blev vedtaget. 

Der blev sat forslag om at nedsætte ”løn til tilsyn” (kontonr. 2047)  til 10.000 kr. i stedet for de foreslåede 

20.000 kr. Det blev vedtaget med 24 for og 18 imod. 

Der blev stillet forslag om at hæve grebsposten (kontonr. 2012) fra 30.000 kr. til 60.000 kr. Det blev 

vedtaget. 

Afstemning omkring budgettet. Budgettet er vedtaget. 

5. Fastlæggelse af kontingent  
Det blev vedtaget at kontingentet fastholdes på 1600 kr. for voksne og 900 kr. for børn. 

6. Behandling af eventuelle indkomne forslag 
 

6 a. Debat om frivillighed og klubbens visioner 
Formanden præsenterer bestyrelsens oplæg omkring frivillighed. Udfordringen som klubben står overfor er 

at der stadig er en del frivillig arbejdskraft til de sjove opgaver, men udtalt mangel på frivillig arbejdskraft til 

de kedelige opgaver. Derudover er der konstateret udbredt mangel på vilje til at rydde op efter sig selv, 

både i det daglige, men også efter større fælles arrangementer. Begge dele anses som vigtigt for klubben, 

dels så lokalerne fremstår attraktive for nuværende og potentielle nye medlemmer, dels så arrangementer 

overhovedet kan gennemføres forsvarligt. Se i øvrigt oplæg på hjemmesiden. 

I den efterfølgende debat omkring emnet savner flere medlemmer en mere positiv tone og en god 

stemning i oplægget. Der var enighed blandt en stor del af de fremmødte medlemmer om, at man ved 

hjælp af velarrangerede, velkoordinerede arbejdsweekender, som bliver meldt ud i god tid, vil kunne løfte 

klubbens opgaver i fremtiden på trods af de aktuelle erfaringer. Fokus skal være på at få noget glæde frem 

og rose hinanden, så bliver alle opgaverne lavet. Der blev også udtrykt en tak til bestyrelsen for deres 

stædighed og store arbejde i erkendelse af, at uden dette var den nye boulderhal nok ikke færdig endnu. 

6 b. Vedtægtsændring om æresmedlemmer 
Forslag indgivet af bestyrelsen: 

Æresmedlemskab defineres af vedtægternes paragraf 3, stk. 4, der i øjeblikket lyder: 

Stk. 4: Æresmedlemmer udnævnes af generalforsamlingen, disse har samme rettigheder som aktive 

medlemmer. Æresmedlemmer er fritaget for betaling af kontingent. 



10 

     

 

For at forklare tydeligere hvad det kræver at blive æresmedlem ændres dette til: 

Stk. 4: Æresmedlemsskaber kan tildeles af generalforsamlingen. Æresmedlemmer er personer, der har 

udført et ekstraordinært stykke frivilligt arbejde for klubben, der har gavnet medlemmerne og klubben 

bredt.  Et æresmedlemsskab er livsvarigt, men kan annulleres af generalforsamlingen. Æresmedlemmer er 

fritaget for betaling af kontingent og har samme rettigheder som aktive medlemmer. 

Forslaget kræver behandling på en ekstraordinær generalforsamling, da ikke mindst  2/3 af de 

stemmeberettigede medlemmer er til stede.  44 af de fremmødte stemte for forslaget. Vedtægtsændringen 

er foreløbig godkendt. 

Ifølge vedtægterne skal bestyrelsen inden 40 dage indkalde til ekstraordinær generalforsamling. 

6 c. Forretningsorden 
Forslag indgivet af Anders Fønss 

Bestyrelsens forretningsorden skal publiceres på hjemmesiden senest 2 uger efter generalforsamlingen, 

ellers er forretningsordenen fra foregående år gældende. 

Bestyrelsens forretningsorden skal publiceres på hjemmesiden senest 2 uger efter generalforsamlingen, 

ellers er forretningsorden fra foregående år gældende.  

Det blev bemærket at 2 uger er en kort frist for en ny bestyrelse.  

Forslaget er vedtaget med 10 stemmer for og ingen imod. 

6 d. Aflønning af arbejde 
Forslag indgivet af Anders Fønss 

Det skal specificeres hvordan arbejde skal belønnes / aflønnes. 

Frivilligt arbejde kan ”motiveres” med beløb op til de gældende regler for skattefrie godtgørelser. Hvis 

værdien af arbejdet overstiger de beløb der kan gives som godtgørelser, skal der indgås en kontraktlig 

ansættelse med løn/skat/arbejdsgiveransvar. 

For at sikre gennemsigtighed, skal det udspecificeres hvordan faste opgaver skal godtgøres/aflønnes f.eks. 

bestyrelsesarbejde, rengøring, arrangementer og pedel. 

Aflønnet arbejde skal publiceres på hjemmesiden.  

Revisor kommenterer at forslaget ene og alene handler om gennemsigtighed for resten af klubben. Så kan 

alle interesserede søge stillingen. 

Det blev bemærket at ikke alle de nye instruktører bliver gjort opmærksomme om f.eks. 

polterabendarrangementer. 
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Der blev diskuteret det problematiske i ordlyd af sidste punkt i forhold til frivillighedsstatus. Der blev givet 

eksempel på hvordan et opslag på hjemmesiden kunne f.eks. være: ”Er du interesseret i at gøre rent i 

klubben?” 

De første tre "punkter" vedtages, og ordlyden af sidste "punkt" rettes til i forhold til kommende 

ekstraordinære generalforsamling så et forslag kan komme til afstemning. 

6 e. Aflønning af bestyrelsesmedlemmer 
Forslag indgivet af Anders Fønss 

Bestyrelsesmedlemmer kan ikke modtage løn fra klubben. Bestyrelsesmedlemmer kan modtage 

godtgørelse jævnfør punkt d. 

Modforslag indgivet af bestyrelsen 

Såfremt bestyrelsesmedlemmer skal aflønnes jf. punkt d har de berørte medlemmer ikke stemmeret i 

spørgsmål der vedrører deres ansættelse. 

Der blev gjort opmærksom på, at hvis det stillede forslag vedtages vil en regulært aflønnet kasserer ikke 

kunne deltage i bestyrelsen. Generalforsamlingen vedtog det indkomne forslag med 25 stemmer for og 18 

imod. (Det var en enten eller afstemning. En stemme mod første forslag var lig en stemme for bestyrelsens 

modforslag) 

6 f. Vedtægtsændringer ift. forretningsorden og løn 
Forslag indgivet af Anders Fønss 

Forslag c & e tilføjes paragraf 11 i klubbens vedtægter.  

Forslaget får 22 stemmer for og 14 imod uden yderligere motivation. Vedtægtsændringen er foreløbig 

godkendt men kræver godkendelse igen på ekstraordinære generalforsamling for at være endelig gyldig. 

6 g. Etablering af permanent madras under Topasvæg 
Forslag indgivet af Anders Fønss 

Der skal etableres en permanent madras under Topas væggen. Madrassen fæstnes ind mod væggen så den 

kan slås op under rengøring.  

Forslaget er vedtaget med 35 stemmer for og 8 imod. Det blev bemærket, at man ved at stemme imod 

forslaget ikke er imod en løsning på problemet, men at det må være op til et udvalg at se på den bedste 

løsning på problemet. 
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6 h. Fjernelse af maskiner fra motionsrummet 
Forslag indgivet af Anders Fønss 

Overflødigt træningsudstyr fjernes fra motionsrummet. Der mangler plads i træningsrummet. 

Multimaskinen, rygmaskinen og boldholder bliver ikke brugt.  

Multimaskinen og rygmaskinen pilles ned og sælges. 

Forslaget er nedstemt med 14 stemmer for og 15 stemmer imod forslaget 

6 i. Indstilling af æresmedlemmer 
Forslag indgivet af Anders Fønss 

Thomas Blåbjerg og Katrine Vandet Salling gøres til æresmedlemmer af Aalborg Klatreklub. 

De viser begge værdig stil, etik og en dedikation for sporten og er dermed super ambassadører for Aalborg 

klatreklub. 

Endvidere er de meget aktive i at hæve klatre niveauet for Aalborg klatreklubs medlemmer. Dette er i form 

af opsætning af hårde ruter og forslag til nyt træningsudstyr og nye træningsmetoder. 

 

Forslaget er nedstemt med 9 stemmer for og 13 stemmer imod. 

7. Valg af formand og kasserer 
Anders Friis opstiller og er valgt som formand. 

Hanne R. Roesen genopstiller og er valgt som kasserer 

8. Valg af den øvrige bestyrelse 
Der blev ved skriftlig afstemning valgt følgende medlemmer til bestyrelsen: 

Petur Olsen,  

Annika M. Kristensen,  

Anders Fønss,  

Lykke Larsen,  

Carsten Hinrichsen, 

Mattias Hornum 

9. Valg af suppleanter til bestyrelsen  
Til suppleanter blev følgende valgt 

1. suppleant: Rasmus Jensen 

2. suppleant: Thomas Bøgholm  
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10. Valg af revisor og en revisorsuppleant  
Sidsel Wåhlin genopstiller som revisor og er valgt 

Keld B. Sørensen er valgt som revisorsuppleant 

11. Eventuelt 


